
应届博士（博士后）直聘副教授用人单位考核意见表

	申请人
	
	研究方向
	

	应聘专业及方向

（按教师进人计划所列“选聘专业及方向”中的名称填）
	专业：                     方向：

	拟进入团队及团队负责人（进校后的指导教师）
	团队：                     团队负责人：

	拟承担的教学任务
	

	拟承担的科研任务
	

	拟录用系（教研室）现有人员情况及本科教学工作量：

	人员

总数
	年龄结构
	学历结构
	职称结构
	人均本科教学工作量

	
	35

以下
	36-45
	46-55
	56

以上
	博士
	硕士
	本科
	正高
	副高
	中级
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	
	

	单位教授（学术）委员会意见
	（请从基础理论和专业知识，学术水平，教学业务潜能，科研潜质等方面给出综合意见及录用意见）
教授（学术）委员会主任签字：            年    月   日



	教授委员会

成员签字
	总人数
	参会人数
	表决结果

	
	
	
	同意
	
	不同意
	
	弃权
	

	
	教授（学术）委员会成员：
                                            年    月   日

	用人单位

综合评价意见
	主管领导签字:                  （公章）      年     月  日



（注：此表请用A4纸正反打印）

