应届博士（博士后）直聘副教授

材料报送注意事项

1.《应届博士（博士后）直聘副教授申请表》：

①表中的工作计划及预期目标应与提交的商定后的《聘期目标任务》相一致。

②学院审核意见，需具体填写，不得简单填写“情况属实”，且审核人签字为学院（系、所）书记或院长，并加盖公章。

2.国内的专家原则上需填写制式《专家推荐信》，国外的专家应当使用单位抬头的信纸，且原则上应由专家将推荐信扫描后发送至rencaike@nwafu.edu.cn。

3.如应聘人为中共党员，学院除提供由书记签字并加盖党章的《思想政治素质考核意见表》外，还需提供国内就读高校的政审材料。

4.《同行专家评价意见表》由参会评审的教授委员会（学术委员）成员或单位组织的全部评审专家填写，即每人一份。

5.《聘期目标任务》：

①聘任副教授的考核目标参照《西北农林科技大学职称评审暂行实施办法》中破格晋升副高级职称业务条件的标准。考核到位经费不得低于学校提供的启动经费。

②需由院长或书记签字，并加盖公章。

6.《应届博士（博士后）直聘副教授用人单位考核意见表》：

①表中的应聘者拟承担的课程需具体填写。
②拟安排的团队需与人事处《年度进人计划》中相匹配，且有进人名额。

③师资队伍现状为应聘者拟加入教研组的师资队伍现状而非学院（系、所）整体现状。

