西北农林科技大学引进人才
聘期考核表
姓        名：                          
所 在 单 位 ：                            
填 写 日 期：                         

西北农林科技大学高层次人才工作办公室制

填写说明

一、填写要严肃认真、实事求是、内容翔实、文字精炼。

二、考核表必须逐项认真填写，没有的填“无”。

三、填报的各项工作成绩或数据，必须是来校工作所取得的成果。
四、发表论文均以第一作者或通讯作者为准，
五、各种论文、成果、奖励和授权专利等，均需复印件单独装订一册作为附件材料。
一、总结简表
	个人基本情况
	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生年月
	

	
	最终学位
及毕业学校
	
	研究

领域
	
	研究方向
	

	
	专业技术职务
	
	行政
职务
	
	电子邮箱
	

	
	研究依托的实验室、科研平台（中心）
	

	
	联系电话
	
	传真
	
	手机
	

	学校支持
	科研启动费
（万元）
	实验室设备费
（万元）
	专业技术职务（   级岗）
	博导（硕导）
	其他

	
	
	
	
	
	


	来校工作以来工作情况
	经费使

用情况
	资 助 总 额
	     万元
	实际支出金额
	      万元

	
	学术交流
	大会特邀报告（篇）
	分组报告（篇）
	邀请讲学（次）
	被邀讲学（次）

	
	
	国 际
	
	国 际
	
	国 际
	
	国 际
	

	
	
	国 内
	
	国 内
	
	国 内
	
	国 内
	

	
	授课情况
	授课门类
	
	授课时数
	
	授课对象（本科、研究生）
	

	
	入选人才支持计划
	国家级
	省部级

	
	
	
	

	
	发明专利
	申请
	已授权

	
	
	国际（项）
	国内（项）
	国际（项）
	国内（项）

	
	
	
	
	
	

	
	发表论文
	国际三大检索系统、SSCI、CSSCI收录（篇）
	国际三大检索系统、SSCI、CSSCI源刊全文发表（篇）
	其他（篇）

	
	
	
	
	

	
	新增主持研究课题
	国家级（项）
	省部级（项）
	年均到位研究经费
（万元）

	
	
	
	
	

	
	获奖情况
	国际（项）
	国家级（项）
	省部级（项）

	
	
	
	
	

	
	人才培养情况
	博士后（人）
	博士（已获学位）
	硕士（已获学位）
	学士（已获学位）

	
	
	
	\
	\
	\


二、主要研究内容及工作进展（限1000字以内）
	


三、新增省部级以上研究课题情况（限主持的研究课题）
	课题名称
	课题来源
	到位经费

（万元）
	主持人
	起止年月

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


四、发表学术论文情况（限第一作者或通讯作者）
	国际三大检索系统、SSCI、CSSCI收录


	作者
	论文题目
	刊物名称
	影响因子及分区情况（以中科院SCI期刊分区为准）
	发表日期

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	其他
	作者
	论文题目
	刊物名称
	刊物类别
	发表日期

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


五、新获省部级以上奖励情况

	姓名
	获奖项目
	奖项名称
	获奖等级
	名序
	证书号

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


六、为本科生、研究生讲授课程、学术报告等情况

	授课门类
	授课时数
	授课对象（本科生、研究生）

	
	
	

	
	
	

	
	
	


七、国内外学术交流情况
	


九、学校资助经费使用情况
	


十、存在的主要问题及需要说明的其它情况
	


十一、学院教授委员会考核意见

	（公章）

负责人（签字）：                   年    月    日


十二、学院意见

	（公章）

院长（签字）：                   年    月    日

	（公章）

年    月    日


十三、学校意见
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