   西北农林科技大学高层次人才引进工作流程图






























应聘者递交简历





相关学院





人才工作办公室








学院对应聘者资格进行初审








不符合需求





学院反馈结果至应聘者和人才工作办公室





符合需求合格





《引进人才申请表》





三封专家推荐信





人才工作办公室通知应聘者补充完善材料





所有署本人姓名的发表论文清单





以第一作者和通讯作者发表的论文检索证明





如需解决配偶工作，提供爱人简历


文检索证明





学院学术委员会对应聘者进行审核讨论





通过





未通过





学院反馈结果至人才工作办公室和应聘者





学院填写《西北农林科技大学引进人才单位考察意见推荐表》并提交人才工作办公室





校内、外专家材料评审





人才工作办公室组织对应聘者进行考核评审





提请第三方机构评估





未通过





人才工作办公室反馈结果至学院和应聘者





组织专家面试评审





通过





人才工作办公室讨论并提出引进方案





提交学校审定





人才工作办公室反馈结果至学院和应聘者








未通过





通过





签订三方合同，办理相关手续








